臺北市客家文化主題公園接管營運--活動企劃種籽培訓班
甄選簡章
壹、實施目的：「臺北市客家文化主題公園」係展現都會客家文化活動之重
要平台，為在開園前儲備節慶活動規劃與執行之專業人才，以活動帶                            動園區之營運效益，呈現傳統、經典與創新之客家文化特色，擬聘請業界名師進行專業訓練，期能激發學員辦理客家節慶活動之各項專業能力，提昇主題公園服務品質與營運績效。
貳、辦理單位：

    一、指導單位：臺北市政府客家事務委員會

    二、主辦單位：財團法人台北市客家文化基金會

參、報名條件：
一、年齡在40歲以下，專科以上學歷，認同客家文化，對客家文化主題公園經營管理、節慶活動規劃與執行、文化創意產業、文化行銷等領域有興趣者。
二、須具備電腦簡報製作及文書撰寫軟體使用能力。
肆、培訓對象：
一、符合報名條件，通過主辦單位甄選之學員，名額為20名，以通曉
客語者為優先錄取對象。
二、培訓成績合格者，擇優錄用為台北市客家文化基金會營運「臺北市客家文化主題公園」99年度籌備第三期新進人員。
伍、培訓期間：99年7月19日至10月11日，每週一18：00～22：00上     

    課，為期13週，研習時數合計52小時。
陸、培訓地點：臺北市客家文化會館4樓會議室（地址：臺北市大安區信
    義路三段157巷11號）
柒、報名方式：

    一、詳填甄選報名表，並備妥相關證明文件（最高學歷證明、各項證
明書）影本或掃瞄電子檔（建議為jpg、pdf檔）。
二、報名方式：

(一)電子郵件報名：請於7月16日（五）中午12時前寄達。
        (二)自行或委託他人送件：請於7月16日（五）中午12時前送
達本會辦公室。
(三)郵寄報名：請於7月15日（四）前（郵戳為憑）掛號寄出。
    三、通訊方式：
  (一)郵寄及送件地址：10657臺北市大安區新生南路一段157巷
19號3樓（財團法人台北市客家文化基金會）。
 (二)電子信箱：th-mignon@mail.taipei.gov.tw。
 (三)洽詢電話：（02）27026141轉216范小平小姐。
四、無須繳交報名及培訓費用。
捌、甄選方式：

一、由主辦單位審查報名表件，擇優錄取20名，並得保留錄取權利。
    二、經錄取者，主辦單位將以電話通知報到上課事宜。 
玖、研習方式：

一、以講授、分組討論實作、成果報告之形式進行研習，以達知識加乘學習之效果。

二、培訓成果以產出作業作為學習成果評鑑，學員須於課餘時間進行小組討論，並於課堂指定時間提出報告作業，不得推託。

拾、研習成績考評：
研習成績分學業成績與生活表現成績，並以二者合併計算為總成績。說明如下：
一、學業成績佔70％：

        由授課講座就上課學習表現、研習主題報告、課堂作業等項目考

查評量之。
二、生活表現成績佔30％
(一)學習表現以週為單位，由課程輔導員就學員的上課參與、小組合作學習、出缺勤狀況等項目評量。

(二)如有請假等情事，應事先完成請假手續，並依下列標準在該週學習生活表現成績總分上扣分。

1.遲到、早退，以請假1小時計，每次扣1分。
2.事、病假每小時扣1分。

3.曠課或不假外出者，依其時數登記，每小時扣2分。

4.公假或因不可抗逆因素而缺席者不扣分。

5.請假時數不得超過總研習時數五分之一，若累積請假時數
超過五分之一者，則學習生活表現之評分以0分計。
拾壹、主題公園新進人員晉用標準：研習考評總成績達80分以上者，擇優   

    錄用為台北市客家文化基金會營運「臺北市客家文化主題公園」99年  

    度籌備第三期新進人員。
拾貳、課程表：
一、初階課程：節慶活動規劃（為期7週，研習時數共28小時）
	日期
	時間
	課程規劃
	講座

	7/19（一）
	18：00-20：00
	一、課程說明

二、節慶活動之目的與意義
	劉智雄執行長

夏學理老師

	
	20：00-22：00
	節慶類型與源由
	

	7/26（一）
	18：00-22：00
	規劃大綱撰寫實作
	歐陽穎華老師

	8/2（一）
	18：00-20：00
	節慶活動規劃方式
	歐陽穎華老師

	
	20：00-22：00
	節慶提案撰寫原則
	

	8/9（一）
	18：00-22：00
	分組討論計畫書主題

模擬企劃書大綱
	歐陽穎華老師

	8/16（一）
	18：00-22：00
	企劃書大綱報告與討論
	夏學理老師

	8/23（一）
	18：00-20：00
	簡報製作原則
	歐陽穎華老師

	
	20：00-22：00
	簡報技巧與臨場報告
	

	8/30（一）
	18：00-22：00
	簡報實作報告與討論
	夏學理老師

歐陽穎華老師

林國芳老師

劉智雄執行長

副執行長


二、進階課程：節慶活動執行（為期6週，研習時數共24小時）
	日期
	時間
	課程規劃
	講座

	9/6（一）
	18：00-20：00
	標準作業流程規劃
	夏學理老師

	
	20：00-22：00
	標準作業流程規劃
	

	9/13（一）
	18：00-20：00
	策展規劃與實作
	歐陽穎華老師

	
	20：00-22：00
	執行流程作業與可行性評估
	

	9/20（一）
	18：00-22：00
	企劃書撰寫與效益評估
	夏學理老師

	9/27（一）
	18：00-20：00
	流程控管與緊急應變
	歐陽穎華老師

	
	20：00-22：00
	流程撰寫實作操演
	

	10/4（一）
	18：00-22：00
	企劃書報告與講評
	夏學理老師

歐陽穎華老師

林國芳老師

劉智雄執行長

副執行長

	10/11（一）
	18：00-22：00
	企劃書報告與講評
	夏學理老師

歐陽穎華老師

林國芳老師

劉智雄執行長

副執行長


拾參、授課講座：
    一、歐陽穎華 老師
        1.學歷：國立臺北藝術大學藝術行政與管理研究所碩士
        2.現職：國立臺灣師範大學表演藝術研究所兼任副教授

        3.專長：財務管理、創業計畫、人力資源經營管理、博物館行銷、節慶活動、行銷管理、花卉行銷
二、夏學理 老師
        1.學歷：美國加州拉汶大學（ULV）公共行政學/文化行政學博士
        2.現職：國立臺灣師範大學表演藝術研究所專任副教授
        3.專長：文化行政、藝術傳播、藝術管理、劇場藝術
    三、林國芳 老師

        1.學歷：法國國家高等藝術學位／法國國家高等造型藝術學位
2.現職：世新大學數位多媒體設計學系教授

3.專長：文化研究、藝術哲學、科技藝術美學、複合媒體理論與創作、傳播藝術理論與創作、動畫創作與遊戲設計、創意產業與文化研究
四、課程助教：張瀞方小姐、李靜宜小姐
    五、課程輔導員：范小平小姐，負責課程協調與學員研習考評事宜。
拾肆、預期效益：
一、為臺北市客家文化主題公園培植節慶活動規劃與執行專業人才。
二、引進業界節慶活動規劃經驗與執行操作模式，主題公園及客家社團得藉此提昇活動服務品質與績效，充份展現都會客家文化風貌。
三、在專業師資指導及學員分組腦力激盪下，能完成主題公園明（100）年度四大活動主軸規劃案。

拾伍、本實施計畫奉  核可後實施，修正時亦同。
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